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Jaaruurcontract -> spaaruurcontract 
 

Voor het omzetten van een jaaruurcontract van een medewerker naar een spaaruur-

contract in Onderhoud personeel volgt u de onderstaande stappen:   

 

1. U dient eerst constante A05114 op de huidige datum in te stellen (via Systeembe-

heer, Basisinstellingen, Applicatie en systeemconstanten). Datum altijd invullen als 

jjjjmmdd en opslaan met oranje vinkje.  

 

 
 

2. Ga naar Onderhoud personeel, kies de gewenste chauffeur en klik op wijzigen. 

3. Op tab 3 Uren en wijzig het veld Afspraak CAO van jaaruren naar spaaruren 

(meerdere opties mogelijk) 

4. Maak het veld Ingangsdatum leeg en vul het veld Afrekendatum in (bevestig met 

enter).  

5. De velden Werkbare dagen en Werkbare uren worden automatisch op nulgesteld. 

6. De velden Contracturen, Overuren en Toeslag 35% dient u handmatig op nul te 

stellen. 

7. Sla de gegevens op met het oranje vinkje. 

8. Let op: Heeft de werknemer minder gewerkt (Contracturen) dan zijn saldo Werkbare 

uren, dan is dit voor rekening van de werkgever. Heeft de werknemer meer gewerkt, 

dan moeten deze overuren uitbetaald worden à 100%. Dit is een handmatige actie! 

Als het jaaruurcontract wordt omgezet tijdens de contractduur, dat dient u zelf de 

werkbare uren te herberekenen naar het aantal contractmaanden. Bijv. 9 maanden 

contractsduur 2080 uren / 12 maanden x 9 maanden = 1560 werkbare uren.  

 

 


